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АННОТАЦИЯ  

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Управление стартапами в социальном предпринимательстве» 

по направлению 38.03.01 «Экономика» (бакалавриат) 

профиль «Экономика предпринимательства»  

 

1. Цели и задачи освоения дисциплины 
Целью дисциплины является формирование у студентов необходимых теоретиче-

ских знаний и практических навыков в сфере управления социальными предприниматель-

скими стартапами. 

Задачи дисциплины заключаются в следующем: 

 изучение теоретических аспектов стартапов в сфере социального предпри-

нимательства (СП); 

 развитие навыков в решении конкретных задач, стоящих перед управляю-

щим стартапом в СП; 

 совершенствование навыков разработки и презентации стартапа в сфере СП. 

 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
«Управление стартапами в социальном предпринимательстве» – дисциплина по 

выбору вариативной части учебного плана (Б1.В.1.ДВ.02.01).  

До изучения данной дисциплины студент должен освоить содержание предшест-

вующих дисциплин (практик) с формированием соответствующих компетенций (или их 

части): Статистика (ПК-6); Деньги.Кредит.Банки. (ПК-6); Менеджмент   (ОПК-4); "Про-

ектная деятельность"  (ПК-6); Социальное предпринимательство   (ОПК-4); Мировая эко-

номика / Экономика России (ПК-6); Экономика ресурсосбережения  / Экономика приро-

допользования   (ОПК-4); Логистика   (ОПК-4); Деловое администрирование предприни-

мательства   (ОПК-4); Поведение потребителей / Бенчмаркинг   (ОПК-4); Управление ка-

чеством   (ОПК-4); Современные финансовые инструменты социального предпринима-

тельства / Организация инвестиций в социальном предпринимательстве (ПК-6); Научно-

исследовательская работа  (ПК-6). 

Дисциплина «Управление стартапами в социальном предпринимательстве» изуча-

ется в одном семестре с дисциплинами: Управление рисками  (ОПК-4); Организация то-

варных рынков рисками / Отраслевая экономика (ОПК-4). 

Дисциплина «Управление стартапами в социальном предпринимательстве» пред-

шествует изучению дисциплин и дальнейшему формированию соответствующих компе-

тенций: Внешнеэкономическая деятельность  (ОПК-4); Производственный менеджмент / 

Организация производства (ОПК-4); Мерчандайзинг / Теория товароведения  (ОПК-4); 

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена  (ОПК-4); Преддипломная практи-

ка (ОПК-4,ПК-6); ГИА (Защита выпускной квалификационной работы, включая подготов-

ку к процедуре защиты и процедуру защиты) (ОПК-4,ПК-6). 
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3. Перечень планируемых результатов освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетен-

ций: 

Код и наименование реализуе-

мой компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикатора-

ми достижения компетенций 

ОПК-4 

способностью находить органи-

зационно-управленческие реше-

ния в профессиональной дея-

тельности и готовностью нести 

за них ответственность 

знать: особенности и отличительные черты стартапа в 

СП, специфику целеполагания и стратегического раз-

вития стартапа в СП; 

 уметь: свободно оперировать категориями и поня-

тиями в сфере стартапа в СП,; 

владеть: навыками генерации бизнес-идей стартапа в 

СП, презентации проекта стартапа в СП.  

ПК-6 

способностью, используя отече-

ственные и зарубежные источ-

ники информации, собрать необ-

ходимые данные, проанализиро-

вать их и подготовить информа-

ционный обзор и/или аналитиче-

ский отчет 

знать: источники финансирования и инструменты 

продвижения стартапа в СП, способы управления ка-

чеством продукции и услуг стартапа в СП; 

 уметь: применять полученные теоретические знания 

при обосновании конкретного варианта создания стар-

тапа в СП; 

владеть: навыками анализа основных управленческих 

решений при создании стартапа в СП.  

 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 ч). 

 

5. Образовательные технологии 
В ходе изучения дисциплины используются как традиционные методы и формы 

обучения (лекции, семинарские и практические занятия, самостоятельная работа), так и 

интерактивные формы проведения занятий (разбор проблемных ситуаций). 

При организации самостоятельной работы используются следующие образователь-

ные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными аудиторными заня-

тиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов учебно-методического 

и информационного обеспечения дисциплины); решение практических заданий; самостоя-

тельная работа под контролем преподавателя в форме плановых консультаций, при подго-

товке к сдаче зачета; внеаудиторная самостоятельная работа при выполнении студентом 

заданий. 

 

6. Контроль успеваемости 
Программой дисциплины предусмотрены виды текущего контроля: вопросы для 

обсуждения, тестирование. 

Промежуточная аттестация проводится в форме: зачет. 


